





Приложение №4 

к постановлению Президиума  

№ 11    от 21 декабря 2016 г. 
                                      

П О Л О Ж Е Н И Е

об  областном смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда профсоюзной организации» 

1. Общие положения.

1.1. Областной смотр-конкурс на звание «Лучший уполномоченный по охране труда профсоюзных организаций области)» проводится в целях совершенствования работы по охране труда, снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, усиления внимания к этим вопросам в первичных  профсоюзных организаций Томской территориальной организации Профсоюза работников образования.

1.2. Координацию работы по подготовке и проведению смотра-конкурса осуществляет Комиссия, состав которой утверждается Президиумом  ТТО  Профсоюза работников образования. 
2. Основные цели смотра-конкурса.
2.1. Основными целями и задачами смотра-конкурса являются:
- повышение эффективности профсоюзного контроля за соблюдением работодателями законных прав и интересов работников на здоровые и безопасные условия труда;

- повышение престижа и роли уполномоченных в работе по контролю за условиями и охраной труда на рабочих местах;

- обобщение опыта работы лучших уполномоченных для его распространения и пропаганды в целях совершенствования и повышения роли общественного контроля на рабочих местах; 

- моральное и материальное стимулирование деятельности уполномоченных для решения ими задач по созданию безопасных условий труда на каждом рабочем месте;
-  совершенствование информационного обеспечения членов профсоюза;

-  пропаганда профсоюзного движения.

3. Условия проведения смотра-конкурса.

3.1. В конкурсе  участвуют уполномоченные по охране труда профсоюзных первичных профсоюзных организаций Томской территориальной организации Профсоюза образования  независимо от   численности членов профсоюза.

4. Порядок проведения смотра-конкурса.

4.1 Конкурс проводится в два этапа:

Первый этап - на уровне районных, городских, профессионального образования и ВУЗовских (сотрудников)  профсоюзных организаций проводится конкурс уполномоченных по охране труда профсоюзных комитетов с подведением итогов в феврале (до 25 февраля) месяце. Победители первого этапа принимают участие в Областном конкурсе.

Второй этап – на уровне Областного комитета Профсоюза работников образования.

Победители Областного конкурса принимают участие в смотр-конкурсе Федерации профсоюзных организаций Томской области и в смотр-конкурсе Центрального Совета Профсоюза.

5. Подведение итогов  смотра - конкурса.

5.1. Профсоюзные организации, участвующие в смотре – конкурсе, направляют в ОК Профсоюза информацию и справочный материал в соответствии с приложением к настоящему Положению до 1 марта текущего года (прилагается).

5.2. Конкурсная комиссия рассматривает представленные материалы и до 15 марта  определяет победителей.

5.3. Итоги смотра-конкурса определяются по результатам работы уполномоченных по охране труда за 2 года.

5.4. Победителям вручаются Дипломы и денежные премии в размере:               
             за первое место – 5 тысяч рублей;

    
   
  за второе место – 3 тысячи рублей;

 
   
  за третье место – 2 тысячи рублей. 
5.5. Награждение победителей конкурса проводится Председателем Томской территориальной организации Профсоюза образования, или другим должностным лицом по его поручению.

  5.6. В случае, если в конкурсе принимает участие менее четырех  уполномоченных по охране труда, комиссия вправе пересмотреть условия награждения.

Приложение № 1

к Положению о смотре-конкурсе

на звание «Лучший уполномоченный

по охране труда» 

КАРТА

оценки деятельности участника смотра-конкурса на звание

«Лучший уполномоченный по охране труда»

за     2017    год

__________________________________________________________________

(Наименование организации, код по ОКВЕД, структурное подразделение)
__________________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество, должность)
__________________________________________________________________

(Наименование профсоюза, стаж общественной работы в качестве уполномоченного по охране труда)

	№

п/п
	Наименование показателей
	Код 

строки
	Количество

	
	
	
	2015 
	2016

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Проведено проверок (обследований) лично уполномоченным, при этом:
	01
	
	

	1.1.
	выявленных нарушений
	02
	
	

	1.2.
	выдано установленной формы предложений,
	03
	
	

	1.3.
	из них реализовано:
	04
	
	

	2.
	Проведено совместных проверок со службой охраны труда, органами общественного и государственного контроля и надзора
	05
	
	

	3.
	Показатели травматизма в организации:
	х
	х
	

	3.1.
	коэффициент частоты (Кч)
	06
	
	

	3.2.
	коэффициент тяжести (Кт)
	07
	
	

	4.
	Коэффициент безопасности в организации, %
	08
	
	

	5.
	Участие в работе комиссий по расследованию несчастных случаев, происшедших в подразделении
	09
	
	

	6.
	Участие в рассмотрении трудовых споров, связанных с условиями труда (в составе комиссии)
	10
	
	

	7.
	Обеспеченность работников в организации спецодеждой, спецобувью и другими СИЗ, %
	11
	
	

	8.
	Наличие информации о работе уполномоченного на стенде (уголке) по охране
	12
	
	

	Председатель профсоюзного комитета:
«____» ______________(_____________)

   (дата,          подпись,                               Ф.И.О.)


	                Руководитель подразделения:
       «____» ______________(_____________)

               (дата,                подпись,                        Ф.И.О.)

	
	               Руководитель службы охраны труда:
        «____» ______________(_____________)

                (дата,                   подпись,                        Ф.И.О.)


